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PROJEKT 

Program współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2008 rok,  
zwany dalej Programem. 

 
Rozdział 1 

Wstęp 
 

§2. 1. Organizacje pozarządowe stanowią ważne ogniwo aktywności społeczno gospodarczej. 
Skupiają ludzi aktywnych i najbardziej wrażliwych na sprawy społeczne obywateli danego 
środowiska. Ich działalność stanowi bazę i tworzy warunki dla rozwoju społeczności lokalnej, 
aktywizuje i integruje różne grupy społeczne.  
  Samorząd, przekonany o pozytywnych aspektach dotychczasowej współpracy  
z organizacjami pozarządowymi, mając na uwadze poprawę jakości życia mieszkańców  
i zapewnienie lepszych warunków funkcjonowania organizacji pozarządowych, deklaruje 
wolę współpracy, w oparciu o przyjęte w niniejszym Programie założenia.  
 
2. Władze Gminy Miasta, Czarnków kontynuować będą, we współpracy z organizacjami 
pozarządowymi, działania służące: 
– realizacji Strategii Rozwoju Miasta Czarnkowa, 
– zwiększeniu udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów, 
– lepszemu wykorzystaniu potencjału wynikającego z inicjatyw obywatelskich, 
– lepszej komunikacji i wymianie informacji miedzy samorządem a opinią publiczną, 
– promocji Czarnkowa, jako miasta otwartego na inicjatywy społeczności lokalnej.  

 
3. Rozwiązania przyjęte do programu mają być jasne i czytelne, realnie włączające 
organizacje   w system demokracji lokalnej. 

 
Rozdział 2 

Uczestnicy programu 
 
§2. Uczestnikami programu są: 
1) organizacje pozarządowe i podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia                 

24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie działające             
w Czarnkowie, zwane dalej organizacjami, 

2) władze samorządowe miasta współpracujące z organizacjami: 
a) Rada Miasta w zakresie wytyczania polityki społecznej i finansowej, wymiany 
informacji oraz ustalania priorytetów przyznawania dotacji na realizację zadań 
publicznych,, 
b) Burmistrz w zakresie realizacji polityki określonej przez Radę, dysponowania środkami        
w ramach budżetu, decydowania o wyborze ofert i innych form pomocy poszczególnym 
organizacjom  

3) pełnomocnik burmistrza ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie 
utrzymywania stałego kontaktu pomiędzy samorządem a sektorem pozarządowym, 

4) jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej w zakresie bieżących 
kontaktów w ramach swoich właściwości, 

5) komisja konkursowa w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizację 
zadań zleconych podmiotom Programu.  

 
   §3. Organizacje informują o swojej gotowości do współpracy i działań na rzecz Gminy 
poprzez wypełnienie i aktualizowanie (w razie zmian) ankiety dostępnej u pełnomocnika             
ds. organizacji pozarządowych. 
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Rozdział 3 

Cele oraz formy współpracy i wspierania działalności organizacji pozarządowych: 
 

§4.1. Celami strategicznymi są: 
1) objęcie wsparciem możliwie najszerszych obszarów aktywności obywatelskiej,  
2) popieranie postaw obywatelskich oraz wzmocnienie pozycji organizacji pozarządowych  

i zapewnienie im równych szans w realizacji zadań publicznych, 
3) poprawa jakości życia, poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb różnych grup społecznych. 
 
2. W ramach programu współpracy organizacje mogą uzyskać następujące formy wsparcia 
ich działalności: 
1) zlecanie i wspieranie realizacji zadań publicznych, 
2) wzajemne informowanie się o istotnych dla obu stron sprawach, otwartość samorządu na 

informację zwrotną i zapewnienie udziału w działaniach programowych, głownie poprzez: 
a) publikowanie ważnych informacji na oficjalnej stronie Miasta,  
b) przekazywanie przez organizacje pozarządowe informacji o przewidywanych lub 

realizowanych zadaniach sfery publicznej, 
c) informowanie przedstawicieli organizacji o ważnych wydarzeniach i sprawach, 

mających znaczenie dla organizacji, 
3) wspieranie organizacji w  pozyskiwaniu środków ze źródeł pozabudżetowych, 
4) pomoc w rozwiązywaniu spraw  lokalowych organizacji, 
5) promocję działalności organizacji pozarządowych, 
6) pomoc w organizacji szkoleń i konsultacji dla organizacji, 
7) udział organizacji w działaniach programowych Miasta, a w miarę potrzeby tworzenie 

wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, 
8) udzielanie wsparcia pozafinansowego (np. użyczanie sali, sprzętu, itp.). 
 
3. Współpraca z organizacjami pozarządowymi odbywa się na zasadach: 
 1) pomocniczości – co oznacza, że samorząd wspiera działalność organizacji i umożliwia 
realizację zadań publicznych na zasadach określonych przez ustawę,  
 2) suwerenności stron – co oznacza, że samorząd nie ingeruje w wewnętrzne sprawy 
podmiotów Programu, respektuje ich odrębność i suwerenność, uznaje ich prawo do 
samodzielnego definiowania i rozwiązywania problemów, także ze sfery zadań publicznych, 
 
 3) partnerstwa – co oznacza, że współpraca odbywa się na równych prawach i na zasadzie 
dobrowolnego udziału,  
4) efektywności, co oznacza, że wszystkie podmioty współpracy dążą do osiągnięcia jak 

najlepszych efektów w realizacji zadań publicznych, wykorzystując dane środki  
i możliwości,  

5) uczciwej konkurencji – co  oznacza, że tworzy się przejrzyste i jasne zasady współpracy,  
6) jawności – co oznacza, że stosowane będą jawne kryteria finansowe i pozafinansowe; 

współpraca odbywać się będzie na podstawie i w oparciu o obowiązujące przepisy.  
 
 

Rozdział 4 
Zlecanie realizacji zadań publicznych  

Obszary współpracy 
 

§5. 1. W 2008 roku Gmina Miasta Czarnków, po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, 
będzie wspierać finansowo lub powierzać organizacjom realizację projektów  
z następujących obszarów i grup zadań: 

 
1) obszar polityki społecznej: 
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a) aktywizacja i wspieranie osób starszych - prowadzenie działań polegających na 

wspieraniu osoby i rodziny, mających na celu zaspokojenie niezbędnych potrzeb 
umożliwiających im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka, 

  
2) obszar przeciwdziałania patologiom społecznym i uzależnieniom: 

a) prowadzenie zajęć profilaktycznych i socjoterapeutycznych dla dzieci i młodzieży,  
b) organizacja i prowadzenie profilaktycznego wypoczynku wakacyjnego dla dzieci 

i młodzieży, 
c) zagospodarowanie wolnego czasu dzieciom i młodzieży, jako alternatywna forma 

spędzania wolnego czasu,  
zastanawiam się tez nad tym: 
d) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii,  
e) promocja zdrowego stylu życia, 

  
3) obszar kultury fizycznej, turystyki, rekreacji: 
 

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:  
-   organizację i prowadzenie szkółki tenisa stołowego dla dzieci, 
-   organizacja i prowadzenie szkółki piłki siatkowej dla dzieci, 
-   organizację i prowadzenie szkółki pływackiej, 
-   organizację i prowadzenie  zajęć sportowych w dziedzinie piłki nożnej, 
-   organizację i prowadzenie zajęć sportowych w dziedzinie piłki siatkowej, 
-   organizację i prowadzenie szkółki tenisa ziemnego, 
-   organizację zajęć sportowych w dziedzinie tenisa stołowego,  
-  organizację sportowych i rekreacyjnych imprez masowych dla mieszkańców Czarnkowa, 

 
2. Burmistrz, na podstawie własnego rozeznania potrzeb lokalnych, lub na wniosek 

organizacji pozarządowych, może określić w ciągu roku kolejne zadania i ogłosić 
otwarte konkursy ofert na ich realizację.   

3. Podmiotami uprawnionymi do złożenia oferty w konkursie są organizacje pozarządowe           
i inne wymienione w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, które: 

1) realizują zadania na rzecz mieszkańców Czarnkowa, 
2) prowadzą działalność statutową w dziedzinie objętej konkursem, 
3) dysponują potencjałem kadrowym i organizacyjnym zdolnym do realizacji zadania, 
4) przedstawią poprawnie sporządzoną ofertę na stosownym formularzu wg wzoru 

określonego w Rozporządzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej.  
 
4. Pełnomocnik burmistrza ds. organizacji pozarządowych udostępnia wszelkie niezbędne 

szczegółowe  informacje i druki. 
 

§ 6. 1. Konkurs rozstrzyga burmistrz po zapoznaniu się z opinią komisji konkursowej, w skład  
której wchodzą: 
1) dwóch przedstawicieli Rady Miasta Czarnków, 
4) pełnomocnik burmistrza ds. organizacji pozarządowych, 
5) pracownik Urzędu ds. kontroli wewnętrznej. 
 
 

Rozdział 5 
Wspieranie organizacji w pozyskiwaniu środków ze źródeł pozabudżetowych 

 
§7. 1. Władze Czarnkowa wpierają organizacje w pozyskiwaniu środków ze źródeł 
pozabudżetowych. 
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2. Pomoc Gminy obejmować będzie w miarę możliwości: 

1) informowanie o potencjalnych źródłach finansowania i zasadach udzielania dotacji, 
2) opiniowanie działalności organizacji starających się o uzyskanie statusu organizacji 

pożytku publicznego, 
3) opiniowanie wniosków o dotacje ze źródeł zewnętrznych. 
 
 

Rozdział 6 
Sprawy lokalowe 

 
   §8. 1.  Stosownie do możliwości Burmistrz udziela pomocy w organizacji spotkań  
i szkoleń organizacji, poprzez bezpłatne użyczenie sal konferencyjnych w Urzędzie Miasta 
Czarnków. 
 
2. Organizacje mogą ubiegać się o uzyskanie na preferencyjnych zasadach użytkowania 

lokalu na potrzeby prowadzenia działalności. 
 

3. Wniosek o przydział lokalu powinien zawierać: 
a) raport z działalności w roku poprzednim ( nie dotyczy podmiotów nowopowstałych), 
b) opis programów, które będą realizowane w lokalu, 
c) dane osób odpowiedzialnych za administrowanie lokalem. 

 
Do wniosku załącza się ankietę dla organizacji pozarządowych. 

 
 

Rozdział 7 
Promocja działalności organizacji  

 
 §9. 1. Na stronie internetowej Gminy Miasta Czarnków www.czarnkow.pl działa mapa 
aktywności organizacji pozarządowych, utworzona na podstawie ankiet dostarczonych przez 
organizacje.   
 
2. Publikatorem, do którego organizacje pozarządowe mają otwarty dostęp jest Biuletyn 

Samorządowy wydawany przez Urząd Miasta Czarnków.  W Biuletynie jak i na stronie 
internetowej w miarę możliwości zamieszcza się ogłoszenia i informacje dotyczące 
bieżącej działalności organizacji. 

 
Rozdział 8 

Udział organizacji w działaniach programowych samorządu 
 

    §10. Rada Miasta Czarnków będzie konsultować projekty uchwał i rozstrzygnięć 
dotyczących dziedzin i zadań podejmowanych przez te organizacje, w szczególności rocznych 
programów współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

 
§11. Samorząd zapewni lokalnym organizacjom przedsiębiorców udział  

w przygotowywaniu projektów dokumentów strategicznych Gminy Miasta Czarnków.  
 
§12. Bieżące kontakty z organizacjami pozarządowymi koordynuje pełnomocnik 
burmistrza. 
 
§13. Uchwała wchodzi w życie dnia 1 stycznia 2008roku.  


